DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE ADMINISTRACION
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

~
AI c Grupo Asroportuario
de Ia Cludad de México TABULADOR DE SUELDOS Y PRESTACIONES
AEROPUERTO INTERNACIONAL DE LA CIUDAD DE MEXICO S.A. DE C.V.
ORGANO INTERNO DE CONTROL
INFORMACION ACTUALIZADA AL: 24 DE JUNIO DEL 2008
SEGUROS ECONOMICAS EN ESPECIE
NIVEL prevision|  SCL | roraL APOR. | roTAL securo | SEGURIDADI , S8 |\ acaciones b lrn FoNDO | BECTRZARA
DEL | TIPODE DENOMINACION DEL PUESTO AUTORIZADAS| SUELDO | SOCIAL ISR, |IMS.s. |cAsTOS| INSTITUCIONAL|  SOCIAL ! * APOYO DE DE DESPENSA
PARA BRUTO NETO SEPAGAEN | (dos periodos de | GRATIFICACION| (meses de GRATIFICACION TRABAJADORES SERVICIO DE
FUEST® || ROIELEER MULTIPLE | 5espENSA (AU, VPR@EEESER| IS, DOS 10 dias habiles | DE FIN DE ANO | percepcion | SASTOS DE | anyaL [AHORROI Ty g s tjos | PEFINDE | ™ comepor
MIENTO percepcion sueldd INFONAVIT, [ - BOS e ereepcion” | bEFUNCION (sueido | Y2 B0 ANO
tabular) SAR) tabular)
(sueldo tabular) mensual) reglamento)
9 C  |SUPERVISOR GENERAL 2 $9.425.38|  $1,086.20 $578.05|  $11,080.63 $1,26121 $34051 $6.00 | $9,481.91) 50 MESES si 7.5 DIAS DE ST | 20 DIAS AL ARO | 46 DIAS DE ST | 6 MESES ﬁg%%g%g $988.00 | 13%ST $§286080A NO si
10 C  |AsISTENTE EJECUTIVO 3 $11,92559  $1,086.20) $578.05|  $13,580.84 $1,750.75 $427.26| $6.00 | $11,306.83 50 MESES si 7.5 DIAS DE ST | 20 DIAS AL ARO | 46 DIAS DE ST | 6 MESES ﬁg%%g%g $988.00 | 13%ST NO NO si
1 C  |PROFESIONAL DICTAMINADOR DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS 3 $1554500  $1,086.20 $578.05  $17,200.25 $2,48146| $552.85 $6.00 | $14,168.94 50 MESES si 75 DIAS DE ST| 20 DIAS AL ARO | 46 DIASDE ST | 6meEses | 0900 M | goggo0 | 1306 sT NO NO si
1 C  |PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS AEROPORTUARIOS 8 $1554500  $1,086.20 $578.05  $17,200.25 $2,48146| $552.85 $6.00 | $14,168.94 50 MESES si 75 DIAS DE ST| 20 DIAS AL ARO | 46 DIASDE ST | 6MeEses | 0990 M | gogg00 | 1306 sT NO NO si
1 C  |SECRETARIA EJECUTIVA ESPECIALIZADA 1 $15,545.00  $1,086.20) $578.05|  $17,200.25 $2,481.46) $552.85 $6.00 | $14,168.94 50 MESES si 7.5 DIAS DE ST | 20 DIAS AL ANO | 46 DIAS DE ST | 6 MESES ﬁg%%g%g $988.00 | 13%ST NO NO si
12 C  |SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS AEROPORTUARIOS 4 $1825249  $1,086.20 $578.05  $19,916.74 $3,021.31| $646.00| $6.00 | $1624343 50 MESES si 75 DIAS DE ST| 20 DIAS AL ARO | 46 DIASDE ST | 6MeEses | 0900 M| gogg00 | 1306 sT NO NO si

* Corresponde $ 5,000.00 en caso de fallecimiento de un familiar en linea directa y $ 10,000.00 si es el Servidor Publico.
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SEGUROS ECONOMICAS INHERENTES AL PUESTO
SEGURO DE EQUIPO DE
I.S.R. I.M.S.S. APORT. SEPARACION | SEGURO DE GASTOS SEGURO PRIMA VGRS RADIO
NIVEL DEL( \\;rorizapas| ~ PESCRIPCION DEL SUELDO |COMPENSACION|  TOTAL (SUELDO- (SUELDO- GASTOS |TOTAL NETO|!NDIVIDUALIZADO| MEDICOS MAYORES |  INSTITUCIONAL SEGURIDAD | VACACIONAL POR| GRATIFICACION| GASTOSDE | *AYUDA | oty “a | LOCALIZACION O| GASOLINA STOSEE
PUESTO PUESTO GARANTIZADA BRUTO  [COMPENSACI| COMPENSACIO FUN. (2,456 10% de la | (salario minimo general |  VIDA (meses de SOCIAL (IMSS, | CADAPERIODO | DE FIN DE ANO | DEFUNCION |GASTOS DE| d?as habiles RADIO SEGUN | **VEHICULO [ , " 20 1
ON) (-) N) () percepcion del D.F.)SEGUN percepcién ordinaria [INFONAVIT, SAR)|  VACACIONAL (seglin decreto) | (sueldo base) | FUNERAL SERUTD) COMUNICACION | CILINDRADA
ordinaria) POTENCIACION mensual) (sueldo base) Y TELEFONIA
OPCIONAL CELULAR
mc3 1 TITTULAR DEL OIC $21,281.19 $74,073.37 $95,354.56 | $23,382.37 $1,075.60 $6.00 $70,890.59 sI 185 40 sl 5 DIAS DE SB S| ":::STQSG sI 20 DIAS AL ARIO NO NO NO NO
mB3 1 PLAéRAEELi:‘g’NEVA $20,052.94 $58,095.76 $78,148.70 | $18,564.73 $1,075.60 $6.00 $58,502.37 S| 185 40 sl 5 DIAS DE SB sl ":::STQSG s 20 DIAS AL ARIO NO NO NO NO
mB3 1 T‘TULQE;EEQ&EA PE 1 $20,052.94 $58,095.76 $78,148.70 | $18,564.73 $1,075.60 $6.00 $58,502.37 S| 185 40 sl 5 DIAS DE SB sl ":::STQSG s 20 DIAS AL ARIO NO NO NO NO
TITULAR DE LAS AREAS HASTA 6
mB3 1 DE RESPONSABILIDADES | $20,052.94 $58,095.76 $78,148.70 | $18,564.73 $1,075.60 $6.00 $58,502.37 S| 185 40 sl 5 DIAS DE SB sl MESES s 20 DIAS AL ARIO NO NO NO NO
Y QUEJAS
MA2 1 Siﬁgﬁ%ﬁ:ﬂ% AE.’,E $14,251.84 $41,877.37 $56,129.21 | $12,399.37 $1,075.60 $6.00 $42,648.24 S| 185 40 sl 5 DIAS DE SB sl ":::STQSG s 20 DIAS AL ARIO NO NO NO NO
MA2 1 Siﬁgﬁ%ﬁ:ﬂ%é’? $14,251.84 $41,877.37 $56,129.21 | $12,399.37 $1,075.60 $6.00 $42,648.24 S| 185 40 sl 5 DIAS DE SB sl ":::STQSG s 20 DIAS AL ARIO NO NO NO NO
SUBGERENTE DE
MA2 1 i‘gﬁf;sgi[‘g $14,251.84 $41,877.37 $56,129.21 | $12,399.37 $1,075.60 $6.00 $42,648.24 S| 185 40 sl 5 DIAS DE SB sl ":::STQSG s 20 DIAS AL ARIO NO NO NO NO
ADMINISTRATIVO

* Corresponde $ 5,000.00 en caso de fallecimiento de un familiar en linea directa y $ 10,000.00 si es el Servidor Publico.
** En estos rubros, existen otras asignaciones adicionales en los casos en los que resulta indispensable para el desempefio de las funciones del area, conforme a lo establecido en el Manual de Percepciones de la Administracion Publica vigente.
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